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1. Az Egyesiilet adatai

Az egyesiilet neve: MANO- TANYA 2009. Kézhasznu Egyesiilet
Székhelye: 4030, Debrecen, Monostorpalyi ut 19. sz.
Az Egyesiilet tevékenységét a Magyarorszag teriiletén végzi, az Alaptdrvény keretei k6zott.

Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy, képviseletére az elndk jogosult.

11. Az Egyesiilet céljai, feladatai

2.1. Az Egyesiilet célja:

A hazai és kiilfoldi csaladok megsegitése (gondozas, nevelés, oktatas), sziilok

elfoglaltsaga alatt;

Differencialt, személyre sz616 gondoskodas vegyes életkoru kisk6zosségben;

Hatranyos helyzetii kisgyermekek tarsadalmi esélyegyenlségének eldsegitése;

Az én azonossag megbrzésének tdmogatdsa, kompetenciafejlesztés, megerdsitd képzések a
felnovekedés folyamataban, valamint késbbi krizishelyzetekben;

Gondozas, nevelés, oktatéds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, mindennapos anyanyelvi
nevelés, nyelvtanulds (Modszertani levél és a Montessori pedagbgia alapjan);

Sajatos nevelési igényti tanuldk felkészitése, integralasa;

Mindennapos vagy csak alkalmankénti néhany oras feliigyelet szakképzett nevelokkel;

A szocializacio kezdeti 1épéseinek elsajatitasa, (hogyan viselkedjiink kortarsas kdzegben és
a felné6ttekhez;

Igény szerinti teljes ellatas, kiilon figyelmet forditva a valamilyen ételérzékenységben
szenvedd gyermekeknek;

Integracid — el6segitjiik a gyermekek el6itéletektdl mentes nyitott, a sziikséges

elfogad¢ attitidjének kifejlodését;

A sziil6 mielébbi zokkendmentes visszatérése a munkaba;

Rugalmas nyitva tartas, alkalmazkodva a sziilék igényeihez;

Igényszerinti hazi gondozas, dpoléasa (pl. betegség miatt nem tartézkodhat k6zosségben);
Hitoktatas: (a gyermekek érzékenyek a természetfelettire, ezért a hitre nevelés kicsi
koruktél kezdve fontos);

Lelki problémak kezelése: (szorongas, félelmek, tanuldsi nehézségek; magatartasi €s
onértékelési zavarok feltarasa, kezelése),

Integracié - a gyermekek el6itéletektdl mentes, nyitott, a massagot elfogado attitlidjének
kifejlédésének elosegitése.

Pozitiv kapcsolat a természeti és tarsadalmi kdrnyezettel, az egészséges életmod kialakitasa,
(kdrnyezettudatos nevel€s).

Az egészséges taplalkozas fontossaga, kiilon figyelmet forditva az ételallergiaban
szenved6knek.



- A gyermekek é€letkori sajatossaga, a nyitottsdg, érdeklddés, befogadni végyas, az
Onmegvaldsitasra valo torekvés.
- Biztonsagérzetet nyijto, gazdag kornyezet kialakitasa, a gyermekek sajat képességei szerint.

Tevékenységével kapcsolatban tagjai érdekében érdekképviseletet 14t el.
Az Egyesiilet céljai megvalositasa, érdekében alabbi kzhaszni tevékenységeket gyakorolja:

Nevelés, oktatds , képességfejlesztés 1997.évi CXL. tv. a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl 76.§. (1) —3). pontjai alapjan latja el:

- Célcsoportja szamara taborokat, programokat szervez;

- Jatékok mellett szervezett programok, szakmai szempontok alapjan strukturalt
tevékenységek lebonyolitasa,

- Szakmai tajékoztatas, tovabbképzés, tdjékoztatd anyagokat ad ki;

- FEnek- zene foglalkozas, rajz, vizualis nevelés, mondokakkal, versekkel, dalokkal, mesékkel
szOkincsiik boviilését, ritmusérzékiik fejlédését kivanjuk eldsegiteni;

- A béleséde, 6voda, iskola zaras ideje alatt feliigyeletet, kiilonleges programokat kindlunk;

- Csaladi bolcséde tizemeltet az egyesiilet, melynek miikddtetése soran a legfébb alapelveink:
- Kiemelt figyelmet forditunk a személyre szabott banasmodra;
- Tiszteletben tartjuk a jaték kiilonleges varazsat, sajatos vilagat;
- Jatékon keresztiil fejlesztjiik, adunk at ismereteket;
- Mindennapi mozgas a szabad levegdn tartozkodas;
- Az egészséges taplalkozas szokésait kovetjiik;
- Rendszeres gyermekorvosi védéndi ellendrzést biztositunk a gyerekeknek,
- Napi kapcsolattartas a sziilovel €s informacidcsere.

Szocidlis tevékenység, gyermek - és ifjisagvédelem a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
helyi 6nkorméanyzatairdl 13§. (1)bekezdés 8 . pont, 1993. évi III. térvény a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol 56. §. (1) (2), 57.§ (1) e.) pontjai alapjan latja el:

- Husz hetes kortdl tiz éves korig kisgyermekek napkozbeni ellatasa, (sziikség szerint éjszaka,
ha kérhazban vagy konferencian vagy néhany napos kiilf6ldi Gtra megy a sziild, esetleg mas
elfoglaltsaga adodik);

Hatranyos helyzeti csaladokat tamogat a szervezet programok szervezésével ¢€s
adomanyszervezéssel.

- A bolesdde, 6voda, iskola zaras ideje alatt feliigyeletet, kiilonleges programokat kinalunk;

- Korrekt, kiszamithato egyiittm{ik6dés a sziilokkel, csaladokkal, partnereikkel.

- A csaldadok szdméra a gyermeknevelés mellett, specidlis munkarendjiikhoz ( késd esti,
éjszakai, hétvégi, egész napos iigyelet ), elhuz6dé munkanapokon is gyermek feliigyelet
biztositasa.

Koézmiivel6dési és kozosségfejlesztd tevékenység (1997.évi CXL. tv. a muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos koényvtari ellatasrol és a kézmiivelédésr6l 76.§. (1) (3) bekezdése alapjan latja el

- A célok megvaldsitasahoz sziikséges feladatokat lat el, (pl. alkalmankénti jatszohaz, igény
szerinti éjszakai feliigyelet, rendezvények, csaladi forumok, k6zos tinnepek szervezése)

- Kozosségfejlesztés a gyermekek sziilei korében programok biztositisaval és kozmiivel6dési
rendezvények lebonyolitasa.

Héatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének eldsegitése ( 2003. évi CXXV.
térvény 4. §. alapjan latja el)



- a hatranyos helyzetli n6k, gyermekek, idések, fogyatékkal él6k szamara tijékozato
eléadasok szervezése, tdjékoztatds, kapcsolattartds a hatrdnyos helyzetli személyek
érdekképviseletével foglalkozd szervezetekkel, intézményekkel, alapitvanyokkal,
egyesiiletekkel.

Az Egyesiilet céljai megvalositasa, érdekében gazdasagi vallalkozasi tevékenységet is folytathat,
amelyet csak kozhaszni céljainak megvalositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, Kozgyllése koteles befektetési
szabalyzatot késziteni €s elfogadni.

2.2 Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset dsszes koriilményeinek — mérlegelésével — megallapithato,
hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél
szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesiilet 6szténdijat és egyszeri tAmogatasi is nyujthat, valamint az egyesiileti célok mind
hatékonyabb megvalositasa érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat.

2.3. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen ¢€s
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktol timogatast nem kap, tovabba orszaggytilési
és megyei, valamint varosi 6nkormanyzati képviseldjeloltet nem  4llit, és nem tdmogat.

2.4. Az Egyesiilet nem zarja ki, valamint kifejezetten megengedi, hogy tagjaikon kiviil mas is
részesiilhessen a kézhasznu szolgaltatasaibol.

2.5. Az Egyesiilet gazddlkodédsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabélyaban
foglalt kézhasznu tevékenységre forditja.

2.6. Az Egyesiilet besorolasi kategoridja: k6zhasznu szervezet.

I11.

Az egyesiilet tagsaga
1. Az egyesiilet rendes tagjai:
1.1 Az egyesiilet tagja lehet barmely biintetlen el6életli természetes személy, aki a koziigyek
gyakorlasatol nincs eltiltva, az egyesiilet céljaival egyetért, és felvételét irasban kéri. Az egyesiilet
rendes tagja lehet magyarorszagi székhellyel rendelkezé nem természetes személy is. A nem
természetes személy tagot a képviseldje képviseli.

A tagfelvétel iranti kérelmet az egyesiilet elnskségéhez kell eljuttatni.

A tagfelvételrdl az elndkség nyilt szavazassal egyszerii szotobbséggel dont.

1.2. Az egyesiilet rendes tagjanak jogai:

— részt vehet az egyesiilet rendezvényein, kozgylilésén, a kozgyilés hatirozatainak
meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet
miikodésével kapcsolatban, inditvanyt tehet az egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalésara,

— részt vehet az egyesiilet tevékenységében,

- felvilagositast kérhet az egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az egyesiilet vezetd
tisztségviseldi 30 napon beliil kitelesek vélaszt adni,



— minden tag valaszthat, illetve valaszthatd az egyesiilet szerveibe, illetve tisztségeire,
amennyiben a tisztséggel kapcsolatos koévetelményeknek megfelel és vele szemben a
jogszabalyban vagy alapszabéalyban meghatarozott kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok nem
all fent,

— inditvanyt tehet a kozgy(ilés és az elndkség napirendi pontjaira,

— a tagsdg legalabb 1/3-a irdsban az ok és cél megjeldlésével kozgylilés Osszehivasat
kezdeményezheti,

- az egyesiilet tagjai, illetve szervei altal hozott hatarozat hatdlyon kiviil helyezését kérheti a
bir6sagtol, ha az jogszabdlyba vagy a létesitd okirat rendelkezéseibe ltkdzik. A
keresetinditds hatirideje a hatérozatrol valé tudomaésszerzéstdl vagy attél az idéponttol
szamitott 30 nap amikor a tag a hatdrozatrél tudomaést szerezhetett volna. A hatarozat
meghozatalatol szamitott egy év elteltével per nem indithato,

- atag a tagsagi jogait - a jelen létesitd okiratban foglalt kivételektél eltekintve - személyesen
gyakorolhatja.

1.3. Az egyesiilet rendes tagjanak kotelezettségei:

Az egyesiilet tagja koteles az egyesiilet alapszabalyat, hatdrozatait betartani, eldsegiteni az
alapszabalyban meghatarozott célok megvalositasat.

A kozgylilés altal meghatarozott tagdijat megfizetni, amely minden év januar 10. napjaig esedékes.
A tagdijfizetés modja készpénzben, vagy az egyesiilet folyoszamlajara atutaldssal torténik.

1.4. Az egyesiilet rendes tagjanak tagsag viszonya megsziinik:

—a tag halalaval,

—a nem természetes személy tag jogutod nélkiili megsziinésével,
—az egyesiilet altali felmondassal,

—a kilépéssel,

—a tag kizarasaval,

—az egyesiilet megsziinésével

A rendes tag tagsagi jogviszonyanak felmondasa
Amennyiben a tag a taggd valas alapszabalyban meghatarozott feltételeinek nem felel meg, az

egyesiilet a tagsagi jogviszonyat 30 napos hataridével irasban felmondhatja.

A felmondésrél az elndkség hatiroz és a hatarozatat koteles a tagnak postai Gton vagy személyes
atvétellel - az atvétel idépontjanak rogzitésével - kézbesiteni. A tag a kézbesitéstél szdmitott 15
napon beliil a hatérozat ellen az elndkséghez benyujtandd, de a kozgyiilésnek cimzett halasztd
hatalyu fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kdzgytilés biralja el a kovetkez6 tilésén.

1.5. A rendes tag kizérésa

Az elnSkség nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai kozil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatarozatat stlyosan vagy ismételten
sérté magatartast tanusit. Kizarhaté a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij
megfizetésével.

A tagdij megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha a legalabb hat honapos
mulasztas elteltét kovetben az elndkség irasban - pothataridé tiizésével és a jogkdvetkezményekre,
azaz a Kkizarasra torténd figyelmeztetéssel - felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely
felszolitas a pothatarid6n beliil is eredménytelen maradt

A kizérasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja le. A
kizérasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a




szabalyszer(i meghivéasa ellenére torténé tavolmaradasa az {ilés megtartasat és a hatdrozathozatalt
nem akaddlyozza. Az iilésen biztositani kell szdméra a védekezési lehetOséget. Az iilésen a tag
képviselvel is képviseltetheti magat.

kell. Az elnokségi iilést egy alkalommal legfeljebb 30 nappal lehet elhalasztani. A tag kizardsa
targyaban az inditvany beérkezésétél szamitott 3 honapon beliil az elndkségnek hatérozatot kell
hozni.

A tag kizarasat kimondé hatérozatot frasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az indokolésnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrél vald tajékoztatast. A kizaré hatérozatot a taggal kozolni kell. A hatarozatot a
meghozatalat kovetd 8 napon belill kizarassal érintett tagnak irasban, postai szolgltaté utjan
tértivevényes levélben meg kell kiildeni.

A kizart tag a kizarast kimond6 elséfoku elnokségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon beliil az egyesiilet elnSkségéhez megkiildstt, de a kozgylilésnek megcimzett fellebbezéssel
élhet. A fellebbezés beérkezését kovetéen az elnok 30 napon beliili idére koteles a Kozgyiilést
osszehivni. A kozgytilés a fellebbezés targydban nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel dont. A
kozgylilés hatérozatat az elndk nyolc napon beliil irdsban koteles a kizarassal érintett tagnak
megkiildeni, aki a hatérozat hatdlyon kiviil helyezése irant a Ptk. 3: 35- 3:36 §- ai alapjan a
bir6saghoz fordulhat.

A kizarasra okot adé magatartasrol val6 tudomasszerzéstél, illetve a mulasztastol szamitott egy €v
eltelte utan kizarasi eljaras a taggal szemben nem folytathato le.

1.6. A tag - a kilépésének az elnoknek benytjtott irasbeli nyilatkozataval - a tagsagi viszonyat
indokolas nélkiil, barmikor megsziintetheti. A tag kilépése a kilépési szandéknyilatkozat
személyes 4ataddsa esetén az atadas napjaval, a kilépési szandéknyilatkozat postdzasa esetén a
postai feladas napjan hatélyosul.

2. Partolé tag: Az egyesiilet partold tagja lehet az a biintetlen el6életii természetes személy vagy
jogi személy, aki vagy amely az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzéjarulassal kivan
részt venni. A partol6 tag tagsagi jogviszonya a belépési nyilatkozattal keletkezik, amelyet az
elnokség egyszerl szotobbséggel nyilt szavazéassal fogad el.

2.1.A partol6 tag jogosult az egyesiilet kozgylilésén tanicskozasi joggal megjelenni, ott
hozzéasz6lni, felvilagositast kérni, azonban szavazati joga nincs €s vezetd tisztségviselvé nem
vélaszthat6, tagdijat nem fizet, egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes
tagokéval.

2.2. A partol6 tag koteles az egyesiilet részére vagyoni hozzajarulast teljesiteni, az alapszabaly
és a kozgylilés hatirozatait betartani. Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak megvalositasat
és az egyesiilet tevékenységét. Az egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatdrozott tagi
kotelezettségek teljesitésére.

2.3. A partol¢ tag tagsagi jogviszonya megsziinik:

— atermészetes személy partolo tag halalaval,

— nem természetes személy partolo tag jogutod nélkiili megsziinésével,

— kilépéssel, barmikor, indokolas nélkill az elndkséghez benyujtott irdsbeli nyilatkozat
megtételével,

— kizaréssal, ha a partolé tag a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit A kizarasi eljarast barmely tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kizérasi eljarasban a partold
tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(



meghivasa ellenére térténé tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a védekezési lehetOséget. Az eljards soran
a partolo tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A kizart tag a kizarast kimondé
elséfoku elndkségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil az egyesiilet
kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A kbzgyiilés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezd
tilésén nyilt szavazassal, egyszeri sz6tobbséggel dont.
A kozgylilés hatarozatit az elndk nyolc napon beliil irdsban koteles a kizarassal érintett tagnak
megkiildeni, aki a hatdrozat hatalyon kiviil helyezése irant a Ptk. 3: 35- 3:36 §- ai alapjan a
birésaghoz fordulhat. A kizarasra okot adé magatartasrol valé tudomdsszerzéstdl, illetve a
mulasztastol szamitott egy év eltelte utan kizarasi eljaras a taggal szemben nem folytathato6 le. A
Ptk. 3:35. §-a alkalmazésaban a egyesiilet szervei 4ltal hozott hatarozat ellen a Ptk. hatdlybalépését
kovetben is csak az a tag kérheti a birosagtol a hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, aki a
hatdrozathozatal sordn szavazati joggal rendelkezett. A kiilonleges jogallasu, illetve a tagsagi
jogokkal csak részben rendelkezd személyek csak az érintettségiik esetén és csak annyiban kérhetik
a sérelmezett hatdrozat hatdlyon kiviil helyezését, amennyiben az rajuk nézve jogot vagy
kotelezettséget allapit meg, ezeket kiterjeszti vagy korlatozza, illetve megsziinteti.

Amennyiben a partol6 tag a taggé valas alapszabalyban meghatarozott feltételeinek nem felel meg,
az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos hatarid6vel irdsban felmondhatja. A felmondésroél az
eln6kség hatdroz és a hatdrozatat koteles a partold tagnak postai uton vagy személyes atvétellel - az
itvétel idépontjanak rogzitésével - kézbesiteni A tag a kézbesitést6l szamitott 15 napon beliil a
hatdrozat ellen az elnokséghez benyujtandd, de a kozgyllésnek cimzett halaszté hatalyu
fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kozgyiilés birdlja el a kdvetkez6 iilésén nyilt szavazassal
egyszer(i sz6tobbséggel hozott hatdrozataval. Az eljaras soran a partold tag képviseldvel is eljarhat.

3. A tiszteletbeli tag: Az egyesiilet kbzgyiilése tiszteletbeli tagga vélaszthatja azt a természetes

személyt, aki az egyesiilet céljaval kapcsolatosan kifejtett tevékenységével, szakmai tudasaval,
életttjaval az egyesiilet tagsaga korében elismerésre tett szert. A tagsagi jogviszony a tiszteletbeli
tag elfogadé nyilatkozataval jon létre.
3. 1._A tiszteletbeli tag jogosult az egyesiilet kozgyiilésén tanacskozasi joggal megjelenni, ott
hozzaszdlni, felvilagositast kérni, véleményt nyilvanitani, azonban szavazati joga nincs €s vezetd
tisztségviselévé nem valaszthatd, tagdijat nem fizet, egyebekben jogai ¢és kotelezettségei
megegyeznek a rendes tagokéval.

3.2. A tiszteletbeli tag koteles az alapszabaly és a kozgyiilés hatarozatait betartani. Nem
veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét. Az egyesiilet
tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.

3.3. A tiszteletbeli tag tagsagi jogviszonya megsziinik:
— atiszteletbeli tag halalaval,

- a tiszteletbeli tag barmikor, indokolas nélkiil az elnkhoz benyujtott irasbeli nyilatkozattal
lemondhat a tiszteletbeli tagsagarol,

— atiszteletbeli tagi cim megvonaséval, ha a tiszteletbeli tag a jelen alapszabaly rendelkezéseit
vagy a kozgyiilés hatarozatat siilyosan vagy ismételten sérté magatartast tandsit. Az eljarast
barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a kozgyilés folytatja le. A
tiszteletbeli tag megvonasara az inditvanyt az elndkséghez kell benyujtani. Az elndk az
inditvany beérkezésétél szamitott 15 napon beliil koteles a kozgytilést az altalanos
szabalyok szerint, ezzel a napirenddel Osszehivni. Az eljarasban a tiszteletbeli tagot a
kozgytilés iilésére az inditvany mellékelésével meg kell hivni azzal a figyelmeztetéssel,



hogy a szabalyszerli meghivésa ellenére torténé tdvolmaradasa az Kozgylilés megtartasat és
a hatarozathozatalt nem akadélyozza. A K6zgyiilésen biztositani kell szdmara a védekezési
lehetéséget. Az eljards sordn a tiszteletbeli tag képviselovel is képviseltetheti magat. A
tiszteletbeli tagi cim megvondsa targyaban hozott hatirozatot irasba kell foglalni és
indokléssal ellatnizaz indoklasnak tartalmaznia kell a tiszteletbeli tagi cim megvonasa
alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba az arra val6 figyelmeztetést, hogy a
tag a hatarozat hatalyon kiviil helyezését kérheti a birdsagtél a Ptk. 3:35.§. és 3:36.8. ai
szerint. A Ptk. 3:35. §-a alkalmazasiban a egyesiilet szervei ltal hozott hatdrozat ellen a
Ptk. hatalybalépését kovetben is csak az a tag kérheti a birdsagtél a hatdrozat hatalyon
kiviil helyezését, aki a hatérozathozatal soran szavazati joggal rendelkezett. A kiildnleges
jogallasu, illetve a tagségi jogokkal csak részben rendelkezd személyek csak az
érintettségilk esetén és csak annyiban kérhetik a sérelmezett hatdrozat hatdlyon kiviil
helyezését, amennyiben az r4juk nézve jogot vagy kotelezettséget éllapit meg, ezeket
kiterjeszti vagy korlatozza, illetve megsziinteti. A hatarozatot a taggal frasban postai uton
kozolni kell. A tiszteletbeli tagi cim megvonasira okot adé magatartasrél valo
tudomasszerzéstdl szamitott egy év eltelte utdn a tiszteletbeli tagi cim megvonasara
irAnyulo eljaras a taggal szemben nem folytathato le.

IV,

Az egyesiilet szervezeti felépitése

Az egyesiilet szervei: a kozgyiilés és az elndkség.
1. A kozgyiilés

1.1. Az egyesiilet dontéshozo szerve a kozgyiilés, amely a tagok Gsszességébdl all.

1.2. A kozgytlést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer dssze kell hivni.

A kozgylilést az elnok a meghivo postai uton valé megkiildésével, vagy személyes 4tadasaval - az
idépont rogzitése mellett - hivja 6ssze, akként, hogy azt a tagok, illetve a kozgytilésen részt venni
jogosultak a kézgytilés idépontja el6tt legalabb 15 nappal kézhez kaphassék.

A meghivonak tartalmaznia kell
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az egyesiilet nevét és székhelyét;

a kozgytilés idejét és helyszinét;

hatdrozatképtelenség esetére a megismételt kozgytilés iddpontjat, helyét és az eltérd
hatdrozatképességi szabalyokra vonatkozé figyelemfelhivast; és

a kozgylilés napirendjét, amelyet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy
a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben dllaspontjukat kialakithassak.

1.3. A kozgyiilés az iilését az egyesiilet székhelyén tartja, vagy a meghivoban megjelSlt helyen.

1.4.Ha a kozgytilést nem szabélyszerlien hivtik 6ssze, azt akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangtlag hozzajarul az iilés megtartasahoz.

1.5.A kozgyiilés iilései nyilvanosak. A tag a kozgylilésen jogosult képviselével képviseltetni

magat.

1.6. Hatdrozathozatal iilés tartasa nélkiil

A Kozgyiilés iilés tartasa nélkiili hatdrozathozatalit az Elnokség a hatdrozat tervezetének a
tagok részére torténé megkiildésével kezdeményezi. A megkiildés torténhet visszaigazolhaté
mailben, vagy postai iiton irdsban. A tagok a tervezet kézhezvételétél szamitott tizenot napon



beliil jogosultak arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elnikség részére. Az iilés tartisa
nélkiili dontéshozatal sordn a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi
szavazatot megkiildenek az elnikség részére, amennyi szavazati jogot képviselé rendes tag
jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén. Ha barmely tag az iilés
megtartisit kivinja, a Kozgyilés iilését az Elnoknek ossze kell hivnia. A szavazisra
megszabott hatiridé utolsé napjat kiveté harom napon beliil - ha valamennyi tag szavazata
ezt megelézéen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjit6l szamitott
hiarom napon beliil - az Elnikség megillapitja a szavazds eredményét, és azt tovabbi harom
napon beliil kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazisi hatiridé utolsé napja, ha
valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

1.7. A kozgyiilési meghivo kézbesitésétdl szamitott nyolc napon beliil a tagok és az egyesiilet

szervei a kozgylilés Osszehivdsira jogosult személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokoldsaval. A napirend Kkiegészitésének targydban a kozgylilés Osszehivésara
jogosult személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytlés
dsszehivasara jogosult személy a kozgytilés idépontjdig nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a
napirend elfogadasardl sz6lé6 hatdrozat meghozatalat megel6zden kiilon dént a napirend
kiegészitésének targyaban.

A kiegészitett napirendrél az elndk a meghivé postai uton valé megkiildésével, vagy személyes
atadasaval - az idépont rogzitése mellett - értesiti a tagokat, illetve a kdzgytilésen részt venni
jogosultakat, Gigy, hogy a kozgytlés idépontja elétt legalabb két nappal azok kézhez kaphassak
azt.

A kozgyiilésen a szabalyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat, kivéve,
ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak. Amennyiben a kozgytilésen nem jelent meg minden
részvételre jogosult és/vagy a kiegészitett napirendi kérdés megtargyalasahoz egyhangian nem
jarulnak hozz4, abban az esetben a kiegészitett napirend targydban a kozgyiilési hatdrozatban
meghatarozott idén beliil az elndknek ujabb kozgytilést kell szabélyszerlien 6sszehivni, amelyen a
kiegészitett napirendet targyalni kell.

1.8. A kozgylilés hatdrozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd részvételre jogosultak tobb
mint fele jelen van.

Ha az eredeti idépontban megtartott kozgyiilés - a megjelentek eldirtnal kisebb szdmban valo
megjelenése miatt - nem lenne hatarozatképes, a hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgytilés
az eredeti napirendi pontokban a jelenlevok szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes, amely tényre
azonban a tagok figyelmét a meghivoban fel kell hivni. Ha a hatdrozatképtelenség miatt
megismételt kozgy(ilés nem az eredeti kdzgytlés idépontjaval egyezd napon keriil megtartasra, ugy
a tagok részére 1j meghivot kell kiildeni, melyben ismét tdjékoztatni kell ket tdvolmaradasuk
kévetkezmeényeirdl.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgélni kell és a kzgyfilési jegyz6kdnyvben
rogziteni szilkséges.

1.9. A koézgytilést §ssze kell hivni, ha:

— atagok legaldbb 1/3-a a napirendi pontok, a cél és az ok megjelolésével irdsban
kezdeményezi,
— az elndkség inditvanyozza,
— a birdsag elrendeli.
A tagok legalabb 1/3-a 4ltal aldirt, a kozgytilés Osszehivasara vonatkozo €s a felvenni kivant
napirendi pontokat, a célt és az okot tartalmazo, az elnkségnek megkiildstt irasbeli kérelemre az
elndk a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliili idépontra kdoteles Osszehivni a

kozgytilést.



1.10. A koézgylilésen valamennyi szavazasra jogosult egyenld szavazattal rendelkezik.

1.10.A kozgyiilés kezdetén nyilt szavazassal egyszerti szotobbséggel meg kell valasztani a levezetd
elnokot, a jegyz6kdnyvvezetdt és a két jegyzbkonyv hitelesitét az egyesiilet tagjai koziil.

1.11. Levezetd elndk titkos szavazas esetén javasolhatja szavazatszamlalé bizottsag felallitasat. A
szavazatszamldlé bizottsag megbizatdsa a kozgyllés idotartamdra szol, feladata a szavazas
lebonyolitasa, a szavazok Osszeszdmoldsa és a szavazas eredményének levezeté elndkkel vald
kozlése.

1. 12. A kozgyfilés iiléseit a levezetd elndk vezeti.

A kozgylilés hatarozatait - ha a jogszabély vagy az alapszabaly mésként nem rendelkezik - nyilt
szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza. Barmelyik szavazasra jogosult inditvanyara, az egyes
napirendi pontokban a kézgytilés - nyiit egyszerii sz6tobbséges hatarozattal - elrendelheti a titkos
szavazast vagy a név szerinti szavazast is. Az egyesiilet alapszabalyanak moédositasahoz a jelen 1évd
tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata szitkséges. Az egyesiilet céljanak
modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyiilési dontéshez a jelen levo szavazati
joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

1. 13. A hatarozatokat a levezetd elndk széban hirdeti ki és azok sz6 szerint rogzitésre keriilnek a
jegyzOkdnyvben.

1. 14. A kozgytilésrél jegyz6konyv késziil, amelyet a kozgyilés levezetd elndke és két, a kozgytlés
ltal megvélasztott szavazasra jogosult tag hitelesit, és a jegyzokonyv-vezetd alair. A
jegyzO6konyvben minden hatdrozathozatalnal a hatarozatképességet meg kell allapitani és rogziteni
kell. A jegyzokonyvnek a kozgylilésen elhangzottakat lehet6leg sz6 szerint tartalmaznia kell, a
hatarozatokat a levezetd elndk 4ltal szoban kihirdetettel azonosan kell rogziteni. Meg kell jeldlni a
leadott szavazatok szdméat és azok megoszldsat is. Amennyiben a kozgylilés név szerinti
szavazasr6l dontdtt a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a szavazatokat név szerint is.
Jegyz6konyvbe kell foglalni a kozgyiilés résztvevoéi altal rogziteni kéneket is.

A jegyzOkdnyv minimalis tartalma:

— események, az elhangzott inditvanyok;

— a hatdrozati javaslatok, a leadott a kézgytilés helye és ideje;

— a kozgytilés levezetd elnokének, a jegyzokonyvvezetbnek, a jegyzOkonyv hitelesitéjének a
neve;

— a k6zgy(ilésen lezajlott fontosabb szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartézkoddk szama.

A kozgytilésen megjelentekrél jelenléti ivet kell felvenni, amely tartalmazza a tag nevét, lakohelyét
és alairasat. A nem természetes személy tag esetében a jelenléti iv tartalmazza a tag elnevezését,
székhelyét, a képviseletében megjelent személy nevét, lakohelyét és aldirdsat. Ha a tag nem
személyesen jér el a jelenléti ivhez csatolni kell képviselé részére adott teljes bizonyité erejll
magénokiratba foglalt meghatalmazéast. Ez utobbi esetben a tag képviseletében eljaré személy
nevét, lakohelyét és alairasét is tartalmaznia kell a jelenléti ivnek. A kdzgylilésen készitett jelenléti
ivet a levezetd elndk és jegyzékdnyvvezetd alairasaval hitelesiti.
1. 15. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

— akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;
akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kétni;
aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

— vagy

I



— aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

1. 16. A kdzeyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) az éves koltségvetés elfogadasa;

d) az éves beszamold - ezen beliil az elndkségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének - elfogadasa;

e) az elndkség tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk;

f) avégelszamolo kijeldlése,

g) atagdij mértékének megéllapitasa,

h) a rendes és partolo tagok kizarasat kimondé vagy a rendes és partold tag tagsagi
jogviszonyat felmondo elséfoku elndkségi hatarozat elleni fellebbezés elbirdlasa, dontés a
tiszteletbeli tagi cim megvondsarol,

i) doéntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgytilés
hataskorébe utal.

2. Az elndkség

2.1.Az egyesiilet ligyvezetését elnokbdl és két elnokségi tagbol (elnok, alelnok, és titkar) allo
elnokség latja el. Az elnokség tagjai - mint az egyesiilet vezet6 tisztségvisel6i - Gndlléan képviselik
az egyesiiletet.

Az egyesiilet vezet6i tisztségviseldi az elndkség tagjai. Vezetd tisztségviseldvé az egyesiilet tagjai
vilaszthatok, az elndkség legfeljebb egyharmada valaszthato az egyesiilet tagjain kiviili
személyekbdl. A vezetd tisztségviselok megvalasztasara a kozgyilés nyilt egyszerl szotobbséges
szavazattal jogosult.

Az elnokség tagjainak megbizatasa 5 évre szol.

2.2 Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Vezet6 tisztségviseld csak az lehet, aki a koziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselSkre
vonatkozé szabélyokat a kijelslt személyre is alkalmazni kell.

2.3. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

2.4. Nem leltet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerbsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kdvetkezmények
al6l nem mentesiilt

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Az eltiltast kimond6
hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol.

Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytato egyesiilet vezetd tisztségviselje nem lehet.

Nem lehet vezetd tisztségviseld a feliigyeldé bizottsdg elndke vagy tagja, illetve ezek
hozzatartozoja.

A dontéshozo szerv, valamint az {igyvezetd szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtend6 jogiigyletben egyébként érdekelt.



Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az egyesillet dltal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjdn nyujtott, létesité okiratnak megfeleld c€l szerinti juttatas.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet més kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt -
annak megsz{inését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott ado-
és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami adé- és vamhatosag az adézas rendjérdl sz6lo torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségvisel, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg maés kozhaszni
szervezetnél is betdlt.

2.5, Az elndkség sziikség szerint, de legaldbb kéthavonta tilésezik. Ulései nyilvanosak. Uléseit az
clnok hivja Ossze a tagok részére az {ilést megeldzben 15 nappal kézbesitett az iilés helyét,
idépontjat és napirendjét tartalmazo irasbeli meghivoval.

2.6. Az elndkség hatdrozatképes, ha az elnokségi iilésen valamennyi elnokségi tag jelen van.
Hatérozatképtelenség esetén az iilést 15 napon beliil meg kell ismételni. A megismételt iilés is csak
akkor hatarozatképes ha azon valamennyi elndkségi tag jelen van.

2.7. Az elnokség hatérozatait nyilt szavazassal, a tagok egyszerii sz6tobbségével hozza.
2.8. Az elndkség hataskorébe tartozik

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskorébe tartozé ligyekben a dontések
meghozatala,
b) abeszamolok elbkészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélaséra és befektetésére vonatkozo, a
kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

¢) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviseldk
megvalasztatdsanak elokészitése;

) a kozgyilés dsszehivasaval, miikodésével kapesolatos el6készitd és a kozgylilés munkajat
eldsegitd szervezd tevékenység,

g) akozgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgytilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) atagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatérozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet milkddésével kapcsolatos iratok megdrzése;
I) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennéllasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén a térvényben elbirt intézkedések megtétele;

m) a tag felvételérdl valo dontés, a tiszteletbeli tag kivételével,
n) tiszteletbeli tag felvételére javaslattétel,

0) atagsagijogviszony felmondasa,
p) arendes és a partol kizarasa targyéban hozando els6foku hatdrozat meghozatala,



r) mindazok a kérdések, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabély az elnokség hataskorébe utal,
illetve amelyek nem tartoznak a kozgyiilés hataskorébe.

2.9. Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyililésen részt venni, a kozgylilésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérél és gazdasdgi helyzetérdl
beszamolni.

2.10. A vezetd tisztségviseld az iigyvezetési tevékenysége sordn az egyesiiletnek okozott karokért
a szerz6désszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel az egyesiilettel szemben.

2.11. Az egyesiilet jogutod nélkilli megsziinése utdn a vezetd tisztségviselékkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kértéritési igényt - a jogerds birosagi torléstél
szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének idépontjdban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy
az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarad6 egyesiileti vagyont at kellett adni,
vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kdvetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviselbivel szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokért valé felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténé megsziinés esetén nem alkalmazhato.

2.12. Az egyesiilet barmely tagja kérheti a birdsagtol a kozgyiilés és az egyesiilet szervei altal
hozott hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesité okiratba
titkozik.

A hatérozat hatalyon kiviil helyezése irdnt attél az idéponttdl szamitott harminc napon beliil lehet
keresetet inditani az egyesiilet ellen, amikor a vezetd tisztségvisel6 a hatarozatrol tudomast szerzett
vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalat6él szamitott egyéves,
jogveszt6 hataridé elteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditésra az, aki a hatdrozat meghozatalahoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha
tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett. A hatérozat
hatalyon kivill helyezése iranti per meginditdsdnak a hatarozat végrehajtisiara halaszto hatalya
nincs. A birdsag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti.

2.13. Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a) a megbizas idGtartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;
d) avezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e) avezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;

Jf) avezetd tisztségviselével szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
2.14. Az egyesiilet tagjai a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

2.15. A vezeté tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilet kozgyiilés¢hez, vagy mésik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az egyesiilet miikod6képessége
ezt megkivanja, a lemondas az 11j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvélasztdsaval, ennek
hidny4aban legkésébb a bejelentést6l szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

2.16. Amennyiben valamelyik vezetd tisztségviselonek a megbizatasa - barmely okbol - a
hatarozott idé lejarta elétt megsziinik, az elnok - akadalyoztatasa esetén az elndkség barmely tagja -
koteles kozgytilést 6sszehivni kiesett vezetd tisztségviseld helyére torténd valasztas céljabol. Az igy
megvalasztott vezetd tisztségviseld megbizasanak id6tartama a tobbi tisztségviseld megbizdsanak
idétartamahoz igazodik.



3. Az egyesiilet elnske

Az egyesiilet elndkét a kozgyllés valasztja meg az elnokség tagjaival egyiitt, nyilt egyszerl
szOtobbséges szavazassal 6t évre.

3.1.Az elndk feladata és hataskore:

o az elndkség és a kozgytilés Gsszehivasa,

o akozgyilés és az elnokség altal hozott hatdrozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak
irdnyitasa,

vezeti az elnokség iiléseit,

utalvanyozasi jogot gyakorol,

az egyesiilet bankszamlaja felett az alelndkkel egyiittesen rendelkezik,

képviseli az egyesiiletet,

gyakorolja az egyesiilet munkavallaloi feletti munkaltatoi jogokat.

3.2. Az egyesiilet elndke koteles a kdzgylilés és az elndkség hatdrozatairél nyilvantartast vezetni,
amelyb6l megéllapithaté a hatarozat id6pontja, hatélya, tartalma, a dontést tamogatok és ellenzdok
szamaranya - ha lehetséges a személye is.

3.3. Az egyesiilet elnoke koteles a kdzgylilés és az elndkség hatdrozatait az érintettekkel a
meghozatalt kévetéen nyolc napon beliil irasban postai uton vagy személyes atadassal — az atvétel
idépontjanak rogzitésével — kdzo6lni és a hatarozatokat a székhelyen térténé minimum 8 napig tartd
kifliggesztéssel nyilvanossagra hozni.

3.4. Az egyesiilet elndke koteles a tagokrol naprakész nyilvantartést (tagjegyzék) vezetni, amelyben
fel kell tiintetni a tag nevét, lakohelyét, tagsagi jogviszonya keletkezésének id6pontjat, és a tagi
kategéria megnevezését.

3.5. Az egyesiilet mlikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet az Elndknél tett
irasbeli kezdeményezés alapjan, az Elndk 15 napon beliil kiteles biztositani az iratbetekintést a
kérelmezének az egyesiilet székhelyén, ugy hogy a kérelmez6 sajat koltségére masolatot is
készithet. Az egyesiilet elndke az iratbetekintés soran gondoskodik a személyes adatok elkiilonitett
kezelésér6l. Ezen iratbetekintési rend vonatkozik az egyesiilet beszdmolo6jara és kozhasznisagi
mellékletére.

3.5. Az elndk koteles a kozgytilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b) az egyesiilet elérelathatlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az igy Osszehivott kozgyilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ad6 koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

4. Az alelndk
4.1 Az alelnok hataskore:
a) abankszamla f5l6tt az elnokkel egyiittesen rendelkezik,
b) akadalyoztatdsa esetén helyettesiti az Elnokot, koordinalja a tagok kezdeményezéseit,
¢) koordinalja az Egyesiilet szakmai munkajat,
d) részt vesz a kdzgyllési dontések elokészitésében,
e) az alelnok koteles az altala hozott dontések nyilvantartasat napra készen vezetni, mely



nyilvantartasb6l megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és hatélya.

5. Az egyesiilet titkdra
5.1 A titkér az egyesiilet tisztségviseldje.

5.2 A titkar hataskore:
a) részt vesz a kdzgytilés dontéseinek elokészitésében,
b) kezeli az egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait.
¢) az elndk hataskorébe tartozo feladatok adminisztralasa,
d) tagsagi viszonnyal kapcsolatos tigyek adminisztralasa,
e) palyazat kiirasaval, elbiralasaval kapcsolatos tigyek
Jf) tamogatas kéréssel, elfogadassal kapcsolatos iigyek
g) aKozgyllés dsszehivasaval és lefolytatdsaval kapcsolatos adminisztrativ tigyek,
h) mindazok a kérdések, amelyeket az alapszabaly a titkar hataskorébe utal, illetve amelyek
nem tartoznak mas vezet0 tisztségvisel6k hataskorébe.

V. Az egyesiilet képviselete

Az egyesiiletet az elndk 6nélléan képviseli.
Az Egyesiilet bankszaml4ja felett az Egyesiilet elndke és alelndke egyiittesen rendelkezik.

VI. Az egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Egyesiilet nem alapithat6 gazdasagi tevékenység céljara.

2. Az egyesiilet a létesitd okiratdban meghatdrozott cél megvaldsitdsa érdekében vagyonaval
Onalléan gazdalkodik, elsédlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

3. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil 9sszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

4. Az egyesiilet a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban:
alapcél szerinti tevékenység) - ideértve a kozhasznu tevékenységet is - folytathat és - célja
megvalésitisa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében - gazdasagi vallalkozasi tevékenységet
is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

5. Az egyesiilet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kozhaszni) tevékenységének ellatasat és mikodésének
fenntartasat.

6. A civil szervezet legfébb szervének feladata a miikdddképesség fenntartdsa, és a fenyegetd
fizetésképtelenség esetén a hitelezék érdekeinek szem el6tt tartasaval a szilkséges intézkedések
meghozatala, illetve kezdeményezése.

7. Az egyesiilet bevételei:

a) egyesiilet esetében tagdij,

b) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel;

¢) akoltségvetési tiamogatas:

ca) a palyazat Gitjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdimogatas;

cb) az Eur6pai Unié strukturélis alapjaibol, illetve a Kohézi6s Alapbol szarmazoé, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Eur6pai Unié kéltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazd
tamogatas;

cd) a személyi jévedelemadé meghatérozott részének az ad6zé rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;

d) az &llamhéztartas alrendszereib6l kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel;



e) mas szervezett6l, illetve maganszemélytol kapott adomany;
f) aza)-e) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

8. Az egyesiilet koltségei. raforditasai (kiaddsai):

a) alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapesolodo koltségek:

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasihoz) koézvetlenill kapcsolodo
koltségek;

¢) a civil szervezet szerveinek, szervezetének milkddési koltségei (ideértve az adminisztraci6
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyeb koltség.

9. Az egyesiilet bevételeivel onélléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonéaval felel. Az
egyesiilet tagjai az egyesiilet tartozéasaiért - a befizetett tagdijakon tilmenden - nem felelnek.

10. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, €s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

11. Az egyesiiletnek az alapcél szerinti (ezen beliil kdzhaszni) tevékenységéb6l, illetve a
gazdasagi-véllalkozasi tevékenységébél szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadésait)
elkiilonitetten kell nyilvantartani.

12. Az egyesiilet a miikddésérdl, vagyoni, pénziigyi €s jovedelmi helyzetér6l az iizleti év

konyveinek lezarasat kovetben az iizleti év utolsé napjdval, illetve a megszlinés napjaval, mint
mérleg fordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles beszamol6t késziteni.
Az egyesiilet beszamoldjanak elfogadésa (k6zhasznusagi melléklettel) az éltaldnos dontéshozatali
eljardsnak megfelel6en kizarolagos kdzgyilési hataskorben az elndk eléterjesztése alapjan torténik.
Az éves beszamolot (és kozhasznisagi mellékletet) - ha az egyesiilet Kozgytilése elfogadja — az
egyesiilet koteles az Ectv-ben foglaltak alapjan az Orszagos Birosagi Hivatalnal letétbe helyezni. A
letétbehelyezés az elndk feladata.

Az iizleti év azonos a naptari évvel. Az iizleti év az év kozben alakulo, illetve megszilind
szervezetek esetében a megalakulas, illetve megsziinés évében tér el a naptari évt6l. A mérleg
fordulénapja - a megsziinést kivéve - december 31.

13. Az egyesiilet kﬁnyvvezetése - a beszamolasi kotelezettség fliggvényében - az egyszeres vagy a
kettos konyvvitel rendszerében, magyar nyelven, forintban térténhet
Az egyesiilet beszamoldja tartalmazza:
a) a mérleget (egyszerlsitett mérleget),
b) az eredmény kimutatast (eredmény levezetést),
¢) kettds kdnyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet.

14. Az egyesiilet koteles a beszdmolojaval egyidejiileg kzhasznusagi mellékletet is késziteni. A
kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhasznl tevékenységeket,
ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kozhaszni jogallas
megéllapitasdhoz sziikséges a 2011. évi CLXXV. torvén (a tovabbiakban: Ectv.) 32. § szerinti
adatokat, mutatokat. .

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kozhasznd cél szerinti juttatasok kimutatdsat, a vezetd
tisztségviseléknek nyujtott juttatdsok Osszegét és a juttatdsban részesiild vezetd tisztségek
felsorolasat.

15. Az egyesiilet koteles a kozgyilés altal elfogadott beszamol6jat, valamint kozhasznusagi
mellékletét - kotelez6 konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaléi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott {izleti



¢év mérleg fordulonapjat kovetd o6todik honap utolsé napjaig letétbe helyezni és kdzzétenni,
kitelez6 konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban €s tartalommal, mint amelynek alapjan a
kdnyvvizsgalo a beszamolot feliilvizsgalta.

Az egyesiilet sajat honlapja, ahol nyilvanossagra hozza Ectv. szerint a beszdmol6jat és
kozhasznisagi mellékletét: https.//mano-tanya.hw/
Az egyesiilet a kdnyvelés év végi zarasat kdvetden a szamviteli térvény szerinti beszdmolot készit,
melynek hatarideje targyévet kdvetd majus 31-e. Az egyesiilet elnke gondoskodik az egyesiilet
éves beszamoldjanak iddben torténd elkészitésérdl, és az éves beszamolot elfogadd kdzgytilés elé
jovahagyésra el6terjesztésérdl. A kozgyiilés egyszerli szotobbséggel dont a beszdmolo
elfogadasarél. Az éves beszamol6 jovahagyaséaval egyidejiileg az egyesiilet kozhasznlsagi
mellékletet is készit. Az egyesiilet a beszamolot, valamint kézhasznusagi mellékletet
kifliggesztéssel hozza nyilvanossagra az egyesiilet székhelyén. A kifliggesztés az elnok feladata €s
minimum 15 napon &t tart.

Az egyesiilet miikodésének, szolgaltatdsa igénybevétele modjanak, beszamol6i kozlésének
nyilvanossagat székhelyén elhelyezett hirdet6tablan valé kifliggesztéssel biztositja.

16. Az egyesiilet a beszamol6val, valamint kézhasznisagi melléklettel kapcsolatos kotelezettségét
elmulasztia és azt egy éven belill nem poétolja, a birdsag torvényességi ellendrzési eljards
lefolytatasa céljabol értesiti az ligyészséget.

VIIL. Az egyesiilet megsziinése

1. Az egyesiilet jogutodlassal valé megsziinése

Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre véalhat szét.

1.1. Egyesiilés

Az egyesiilet mas egyesiilettel 5sszeolvadas vagy beolvadas tjan egyesiilhet. Osszeolvadasnal az
Osszeolvadé egyesiiletek megszlinnek, és @j egyesiilet jon létre altaldnos jogutédlas mellett.
Beolvadéasnal a beolvadé egyesiilet szlinik meg, altaldnos jogutodja az egyesiilésben részt vevo
masik egyesiilet.

1.2 Szétvalas

Az egyesiilet kiilonvalas vagy kivalds utjan tobb egyesiiletté szétvalhat. Kiillonvalas esetén az
egyesiilet megsziinik, és vagyona a kiilonvalassal 1étrejévé tobb egyesiiletre, mint jogutédra szall
at. Kivalas esetén az egyesiilet fennmarad, és vagyonanak egy része a kivélassal létrejovo
egyesiiletre, mint jogutodra szall at.

2. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése:

2. 1. Az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) hatarozott idére jott létre és a meghatarozott id6tartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;

¢) atagok kimondjak megsziinését;

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

e) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalésitasa lehetetlenné valt,
¢s Uj célt nem hatdroztak meg; vagy

Jf) azegyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

2.2. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljaval megegyezé vagy
hasonlé cél megvaldsitasara létrejott kozhaszni szervezetnek kell 4tadni.

2.3. A nyilvantart6 birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az



alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesiilet vagyonarél, vagy ha az
alapszabalyban megjel6lt kzhaszni szervezet a vagyont nem fogadja, el vagy azt nem szerezheti
meg.

2.4. A fennmaradé vagyon sorsar6l a nyilvantarté birosdg a toérlést kimond6 hatdrozatdban
rendelkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikkség esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall 4t az 4 jogosultra.

VIII. K6zhasznisagi nyilatkozatok

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy a létesitd okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.

Gazdélkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapito okiratban meghatarozott
kozhasznu tevékenységére forditja.

Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tdmogatéast nem nyuijt.

Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljén a kézhasznu szolgaltatasaibol.

Az egyesiilet éves bevétele nem haladja meg az 50. 000. 000,- Ft-ot, azaz &tvenmillié forintot,
tagsaga 100 fo alatt van és tagjai természetes személyek ezért feliigyeld szerv létrehozasara nem
keriilt sor. Az elndknek a kotelezettsége a Kozgytlést 6sszehivni és javasolni a létesité okirat

modositdsat, amennyiben az egyesiilet éves bevétele meghaladja az 50. 000. 000,- Ft-ot, tagjai
szama 100 {6 folé emelkedik, és ha a tagok t6bb mint fele nem természetes személy lesz.

Az egyesiilet miikodésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagat a székhelyén torténé kifliggesztéssel hozza nyilvanossagra. A kifliggesztés az elnok
feladata és minimum 15 napon 4t tart.

IX. Zar6 rendelkezések

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykonyvrol szolo 2013. évi
V. torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV térvény (Ectv.), a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasardl és az ezzel Gsszefliggd eljarasi szabélyokrol szolo 2011. évi CLXXXI. tdrvény
(Cet.), illetve a civil szervezetekre vonatkozo egyéb jogszabalyokat kell alkalmazni.

X. Zaradék

Jelen Alapszabalyt a Kozgy(ilés 1/2021. egyesiileti hatarozattal modositotta és fogadta el 0j és
egységes szerkezetben.

A modositast a veszélyhelyzet indokolta.
Jelen létesit6 okiratban modositott rendelkezések vastagon szedve kiemeltek.

Alulirott Kovacs Istvanné az egyesiilet elndke igazolom, hogy a létesitd okirat egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité-okirat modositasok alapjan hatélros tartalmanak

Debrecen, 2021.méjus 26. Mo IR P



